
 

 

 

 

 

ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ  
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДИЩЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

от 29 ноября 2021 г. № 1540-п 
 

 

 

Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Центральная межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального 

района»  

 

На основании п.2 ст.9.2, пп.3 п.2 ст.15 Федерального закона от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организация», абзаца 7 ст.40 Федерального закона       

от 09.10.1992 № 3612-1-ФЗ «Основы законодательства Российской Федерации                

о культуре», абзаца 2 п 3 ст. 22 Федерального закона от 29.12.1994 № 78-ФЗ                  

«О библиотечном деле», руководствуясь Уставом Городищенского 

муниципального района, п о с т а н а в л я ю: 

1. Утвердить прилагаемый Устав муниципального бюджетного учреждения 

культуры «Межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального 

района» согласно приложению 1. 

2. Признать утратившим силу п 4. постановления администрации 

Городищенского муниципального района от 01.11.2011 № 2036 «О создании 

муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая 

библиотека Городищенского муниципального района» путем изменения типа 

существующего муниципального учреждения культуры «Межпоселенческая 

библиотека Городищенского муниципального района». 

3. Директору муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального района» 

Соколовой Е.Н. зарегистрировать новую редакцию Устава учреждения                           

в установленном законодательством порядке. 

4. Опубликовать настоящее постановление в общественно-политической 

газете Городищенского района «Междуречье» и на официальном сайте 

администрации Городищенского муниципального района. 

5. Контроль за исполнением постановления возложить на и.о. заместителя 

главы Городищенского муниципального района Рассадникову С.А. 

 

 

 
Врип главы Городищенского 

муниципального района                      С.Н. Будников 

 

 



 УТВЕРЖДЕН: 

постановлением администрации  

Городищенского муниципального 

района 

от  29.12.2021 г.  № 1540-п 

 
 

УСТАВ 

Муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Центральная межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального 

района» 

 

1. Общие положения 

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центральная 

межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального района» (далее 

– Учреждение) создано в соответствии с требованиями Гражданского кодекса 

РФ, Федерального закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» путем изменения типа муниципального учреждения культуры 

«Центральная межпоселенческая библиотека Городищенского муниципального 

района». 

1.2. Полное официальное наименование Учреждения: Муниципальное 

бюджетное учреждение культуры «Центральная межпоселенческая библиотека 

Городищенского муниципального района». 

1.3. Официальное сокращенное наименование Учреждения: МБУК 

«ЦМБГМР». 

1.4. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для 

выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации 

предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий 

органов местного самоуправления в сфере библиотечного обслуживания 

населения Городищенского муниципального района Волгоградской области. 

1.5. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации, имеет печать установленного образца, штампы и бланки со своим 

наименованием, обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые 

счета, открытые в соответствии с положениями Бюджетного кодекса РФ, от 

своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  

1.6. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией РФ, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами, 

нормативно-правовыми актами Президента РФ, Правительства РФ, законами 

Волгоградской области, постановлениями Главы администрации Волгоградской 

области и Администрации Волгоградской области, постановлениями и 

распоряжениями администрации Городищенского муниципального района 

Волгоградской области, настоящим Уставом и другими нормативными 

правовыми актами. 

1.7. Учредителем является администрация Городищенского 

муниципального района Волгоградской области (далее – Учредитель), в порядке 

и в пределах, определенных законодательством Российской Федерации. 

Местонахождение и почтовый адрес Учредителя: 403003, Волгоградская 



область, Городищенский район, р.п. Городище, пл. 40-летия Сталинградской 

битвы, 1. 

1.8. Учреждения может иметь представительства в поселениях 

Городищенского района на основе договора передачи полномочий  

по библиотечной деятельности в поселении. 

1.9. Местонахождение и юридический адрес Учреждения: 403003, 

Волгоградская область, Городищенский район, р.п. Городище, пл. 40-летия 

Сталинградской битвы, 3. 

1.10. Учреждение имеет следующую структуру 

Директор 

Специалисты методической деятельности 

Специалисты комплектования 

Специалисты обслуживания читателей 

1.11. В соответствии ФЗ 78 от 29.12.1994 «О библиотечном деле» Ст.20 и 

соглашениями между органами местного самоуправления муниципальных 

образований Учреждение является организационно-методическим, 

консультативным, библиотечно-техническим, информационно 

библиографическим центром библиотек Городищенского муниципального 

района  

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения 

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с 

федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, 

муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом. 

2.2. Предметом деятельности Учреждения является  

2.2.1. Реализация принципа приоритета прав читателей. 

2.2.2. Создание условий для осуществления конституционных прав 

граждан  

на свободный и равный доступ к достижениям культуры, к документному фонду 

и информации о его составе. 

2.2.3. Формирование библиотечной и информационной инфраструктуры 

на территории района. 

2.2.4. Участие в развитии процессов информатизации, информационного 

пространства. 

2.2.5. Формирование и обработка библиотечных фондов 

2.2.6. Создание справочно поискового аппарата на традиционных и 

электронных носителях, библиографических и полнотекстовых баз данных 

2.2.7. Информационно- методическое обеспечение поселенческих  

библиотек  

2.3. Основной целью создания и деятельности Учреждения является 

2.3.1. Осуществление библиотечного обслуживания населения района с 

учетом интересов потребностей граждан, местных традиций. Создание единого 

информационного пространства.  

2.3.2. Обеспечение свободного доступа граждан к информации, знаниям, 

культуре. 

2.3.3. Решение вопросов межпоселенческого значения в области 

библиотечного обслуживания. 



2.3.4. Развитие культурных, образовательных, информационных, 

интеллектуальных, творческих потребностей жителей Городищенского 

муниципального района и создание условий для их удовлетворения через 

совершенствование деятельности учреждения. 

2.3.5. Сохранение культурного наследия и необходимых условий для 

реализации права граждан на библиотечное обслуживание. 

2.3.6. Формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление 

их  

во временное пользование гражданам, юридическим и физическим лицам, 

независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности. 

Обеспечение контроля за сохранностью и эффективным использованием 

фондов. 

2.3.7. Участие в местных, региональных и федеральных программах 

информационного обслуживания различных социальных групп населения: детей, 

юношества, инвалидов, пенсионеров, этнических групп и других. 

2.3.8. Участие в развитии территории своего района в сотрудничестве  

с органами местного самоуправления и местными организациями на основе 

изучения потребностей реальных и потенциальных пользователей библиотек, 

создания баз данных по проблемам развития различных сфер жизнедеятельности 

местного сообщества, взаимодействия с другими библиотеками, 

информационными и другими организациями. 

2.3.9. Распространение среди населения историко-краеведческих, 

правовых, экологических, информационных знаний. Содействие нравственному 

развитию подрастающего поколения, повышению образовательного уровня, 

творческих способностей подрастающего поколения. 

2.3.10. Организация библиотечной деятельности на основе использования 

новейших информационных технологий, предоставления пользователям доступа  

в корпоративные и глобальные информационные сети. Обслуживание 

пользователей в режимах локального и удаленного доступа.  

2.3.11. Организация библиотечного, информационного, справочно-

библиографического обслуживания пользователей Учреждения.  

2.3.12. Координационная деятельность в области библиотечного дела в 

районе. 

2.3.13. Участие в организации непрерывного образования в области 

библиотечного дела. 

2.3.14. Участие в разработке и реализации государственной политики в 

районе в области библиотечного дела. 

2.4. Для достижения целей Учреждение осуществляет следующие 

основные виды деятельности: 

Обслуживание читателей 

2.4.1. Бесплатное предоставление пользователям Учреждения информации 

о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы 

библиотечного информирования. 

2.4.2. Бесплатное оказание консультативной помощи в поиске выбора 

источников информации. 

2.4.3. Предоставление во временное пользование любого документа или 

его  копии из библиотечных фондов в соответствии с правилами пользования 



библиотекой в том числе путем совершенствованных технологий с применением 

средств автоматизации. 

2.4.4. Организация взаимоиспользования библиотечных ресурсов через 

систему межбиблиотечного абонемента и внутрисистемного книгообмена. 

2.4.5. Внедрение новых технологий доставки документоав, на базе 

современных средств телекоммуникаций. 

2.4.6. Обеспечение социального развития коллектива Учреждения, 

реализация его творческого потенциала 

2.4.7. Организация внестационарных форм обслуживания.  

2.4.8. Определение условий использования библиотечных фондов  

на основе договоров с юридическими и физическими лицами.  

Документальная деятельность 

2.4.9. Самостоятельное определение источников комплектования своих 

фондов. Формирование фонда документов различных типов и видов  

в соответствии с политикой формирования фонда, используя различные 

источники получения документов. 

2.4.10. Учет обработка, размещение и хранение документов в 

соответствии со стандартами и нормами. 

2.4.11. Обеспечение необходимых условий для сохранности фонда, в том 

числе с использованием методов реставрации, а также путем перевода  

в электронную форму. 

2.4.12. Изучение фондов и потребностей населения в документах и 

информации. 

2.4.13. Формирование максимально полного краеведческого фонда 

документов, создание коллекции местной печати. 

2.4.14. Изъятие и реализация документов из своих фондов в соответствии  

с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем  

в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. При этом 

Библиотека не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к 

памятникам истории и культуры, режим хранения и использования которых 

определяется в соответствии с действующим законодательством. 

Информационно-библиографическая деятельность 

2.4.15. Организация информационного и справочно-библиографического 

обслуживания пользователей в соответствии с их информационными 

потребностями. 

2.4.16. Формирование  справочно-поискового аппарата. 

2.4.17. Внедрение новых информационных технологий для обеспечения 

доступа к информационным ресурсам. 

2.4.18. Создание информационно-библиографической продукции 

различных видов и форм. 

2.4.19. Координация информационно-библиографической деятельности 

организаций и учреждений культуры района 

Краеведческая деятельность 

2.4.20. Формирование полного фонда краеведческих и местных 

документов, организация его депозитарного хранения, коллекции периодических 

местных изданий. 

2.4.21. Организация  деятельности направленной на распространение 

краеведческих знаний.  



2.4.22. Создание системы краеведческих библиографических пособий. 

2.4.23. Выпуск библиографических пособий, сборников, методических и 

краеведческих материалов, малотиражной и рекламной продукции, 

произведений самодеятельных авторов  Городищенского муниципального 

района. 

Просветительная и культурно-досуговая деятельность 

2.4.24. Проведение массовых мероприятий, удовлетворяющих интересы и 

потребности пользователей библиотеки (обзоры, выставки, конференции, 

вечера, литературные конкурсы, акции, фестивали, встречи с деятелями 

литературы и др.). 

2.4.25. Организация мероприятий,  а также участие в региональных, 

всероссийских и международных мероприятиях направленных на поддержку 

чтения и книги. 

2.4.26. Создание клубов, объединений по интересам, кружков, творческих 

мастерских и других площадок для развития творческой деятельности и 

общения жителей Городищенского муниципального района. 

2.4.27. Организация центров правовой и муниципальной, экологической 

информации, общественного доступа и медиотек. 

Методическая деятельность 

2.4.28. Оказание методической и практической помощи поселенческим 

библиотекам Городищенского муниципального района и библиотекам других 

ведомств в рамках соглашения или на договорной основе. 

2.4.29. Осуществления анализа деятельности библиотек района, 

прогнозирование развития библиотечного дела в Городищенском 

муниципальном районе, разработка целевых программ, участие в региональных 

и районных программах развития культурной, информационной и библиотечной 

деятельности. 

2.4.30. Изучение, обобщение и распространение передового 

профессионального опыта, а также организация системы непрерывного 

повышения квалификации библиотечных работников Городищенского 

муниципального района. 

2.4.31. Сбор и обработка данных  библиотек района по форме 

государственной статистической отчетности (текстовые отчеты, планы, целевые 

программы) 

2.4.32. Использование результатов интеллектуальной деятельности, 

приравненных к ним средств индивидуализации в порядке и на условиях, 

предусмотренных законодательством об авторском праве и смежных правах. 

2.5. Все виды деятельности осуществляются на основе договоров  

с юридическими и физическими лицами, основные виды деятельности 

пользователям предоставляются на безвозмездной основе  

2.6. Определение в соответствии с действующим законодательством и 

правилами библиотеки видов и размеров компенсации ущерба, нанесенного 

пользователями или иными гражданами и учреждениями, а также устанавливать 

размер залога при предоставлении редких и ценных изданий. 

2.7. Учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением 

работ, оказанием услуг в соответствии с муниципальным заданием, 

утвержденным Учредителем. Порядок формирования муниципального задания и 

порядок финансового обеспечения этого задания определяются Учредителем. 



2.7.1. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального 

задания. 

2.7.2. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 

муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется 

только при соответствующем изменении муниципального задания. 

2.8. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания,  

а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 

установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, 

относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным его 

учредительным документом, для граждан и юридических лиц за плату и на 

одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения 

указанной платы устанавливается Учредителем. 

2.9. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность 

только для достижения целей его создания и в соответствии с этими целями. 

Доходы, полученные от указанной деятельности, и имущество, приобретенное за 

счет этих доходов, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

2.10. К приносящей доход деятельности Учреждения относятся: 

2.10.1. Пользование платным прокатом популярной литературой. 

2.10.2. Работа по целенаправленному поиску информации в сети. 

2.10.3. Составление библиографических списков, справок и каталогов по 

запросам читателей.  

2.10.4. Предоставление услуг по копированию документов, музыкальных 

и видеозаписей, иных материалов, распечатка материалов, полученных по 

глобальным информационным сетям. 

2.10.5. Набор и редактирование текста на компьютере. 

2.10.6. Распечатка текста, материала на бумаге, фотобумаге. 

2.10.7. Сканирование и цветная печать материала. 

2.10.8. Доставка читателям книг на дом, к месту работы. 

2.10.9. Формирование тематических подборок материалов по запросу 

читателей. 

2.10.10. Организация и проведение платных форм культурно-

просветительской и информационной деятельности. 

Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не 

являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это 

служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие 

указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем 

Уставе. 

2.10. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности,  

не предусмотренные настоящим Уставом. 

3. Организация деятельности и управление учреждением 

3.1. Учреждение осуществляет самостоятельную хозяйственную 

деятельность  

в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом. 

3.2. Учреждение имеет право: 

3.2.1. Привлекать на договорной основе для осуществления своих целей и 

задач другие учреждения, предприятия, организации различных форм 

собственности. 



3.2.2. По согласованию с Учредителем приобретать или арендовать 

основные средства за счет имеющихся у него финансовых средств, оказываемой 

финансовой помощи. 

3.2.3. В соответствии с действующим законодательством заключать 

договоры  

с другими учреждениями, предприятиями, организациями от своего имени. 

3.2.4.Осуществлять приносящую доход деятельность, необходимую для 

достижения уставных целей. 

3.2.5. Открывать счета в установленном порядке. 

3.2.6. Совершать иные действия для достижения уставных целей  

в соответствии с действующим законодательством. 

3.3. Учреждение обязано: 

3.3.1. Выполнять муниципальное задание, утвержденное Учредителем. 

3.3.2. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам 

Учреждения заработной платы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

3.3.3. Обеспечить своих работников безопасными условиями труда и 

нести ответственность в установленном законом порядке за ущерб, 

причиненный здоровью работника, при исполнении трудовых обязанностей; 

3.3.4. Осуществлять оперативный, бухгалтерский и статистический учет 

результатов финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, своевременно 

и  

в полном объеме направлять отчетность в соответствующие органы и 

Учредителю  

о видах деятельности Учреждения в порядке и в сроки, установленные 

действующим законодательством; 

3.3.5. Обеспечивать сохранность основных средств и материальных 

ценностей Учреждения; 

3.3.6. Отчитываться перед Учредителем о состоянии и использовании 

муниципального имущества и денежных средств; 

3.3.7. Исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством. 

3.4. Управление Учреждением осуществляется в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.  

3.5. Исполнительным органом Учреждения является Директор, 

назначаемый и освобождаемый от должности распоряжением администрации 

Городищенского муниципального района Волгоградской области в порядке, 

установленном трудовым законодательством Российской Федерации, и 

подотчетный Учредителю.  

3.6. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы 

осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения,  

за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами и (или) Уставом 

Учреждения к компетенции Учредителя и иных органов Учреждения. 

3.7. Директор действует в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом, трудовым договором, а также другими 

обязательными для него положениями и нормативными правовыми актами и с 

учетом мнения совета трудового коллектива. 



3.8. Совет трудового коллектива избирается общим собранием коллектива 

открытым голосованием, в компетенции совета трудового коллектива входит 

представление, отстаивание и защита прав и интересов трудового коллектива; 

осуществление контроля, за соблюдением работодателем и его представителями 

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 

нормы трудового права 

3.9. Директор в рамках своей компетенции осуществляет следующие 

полномочия по организации и обеспечению деятельности Учреждения: 

3.9.1. Организует деятельность Учреждения. 

3.9.2. Обеспечивает соблюдение Учреждением целей, в интересах которых 

оно было создано.  

3.9.3. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его 

интересы в отношениях с государственными и муниципальными органами, 

предприятиями, организациями, учреждениями, юридическим и физическими 

лицами, и совершает сделки от его имени. 

3.9.4. В пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается 

денежными средствами и имуществом, принадлежащим Учреждению на праве 

оперативного управления. 

3.9.5. Привлекает для осуществления уставной деятельности 

дополнительные источники финансирования и материальные средства, включая 

средства спонсоров. 

3.9.6. В пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, 

обязательные для всех работников Учреждения. 

3.9.7. Выдает доверенности, совершает иные юридические действия. 

3.9.8. Утверждает штатное расписание и правила внутреннего трудового 

распорядка.  

3.9.9. Заключает контракты (договоры) в соответствии с действующим 

законодательством. 

3.9.10. Регистрирует в установленном порядке изменения и дополнения  

к Уставу. 

3.9.11. Обеспечивает представление в установленном порядке отчетов и 

другой необходимой информации о деятельности Учреждения. 

3.9.12. Выполняет иные функции, не противоречащие настоящему Уставу 

и действующему законодательству Российской Федерации. 

3.9.13. Директор самостоятельно формирует штатный состав работников, 

назначает на должность и освобождает от занимаемой должности работников, 

заключает с ними трудовые договоры, утверждает должностные инструкции 

работников, применяет к работникам Учреждения меры поощрения и 

дисциплинарного взыскания, в рамках имеющегося законодательства. 

3.10. Директор Учреждения несет ответственность в соответствии  

с действующим законодательством за: 

3.10.1. Ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей. 

3.10.2. Состояние учета, своевременность и полноту представления 

отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической по установленным 

формам  

в соответствующие органы. 

3.10.3. Нарушение обязательств по выполнению муниципального задания. 



3.10.4. Ненадлежащее качество оказания услуг в рамках реализации 

муниципального задания, как в целом, так и на отдельных этапах. 

3.10.5. Нецелевое расходование финансовых средств, выделенных 

Учредителем на выполнение муниципального задания. 

3.10.6. Сохранность денежных средств, материальных ценностей и 

закрепленного за Учреждением имущества, его своевременный капитальный и 

текущий ремонт. 

3.10.7. Нарушения договорных и расчетных обязательств, иных правил 

хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации; 

3.10.8. Состояние учета, своевременность и полноту предоставления 

налоговой, бухгалтерской и статистической отчетности по установленным 

формам  

в соответствующие органы; 

3.10.9. Соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, 

противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и 

противоэпидемического режимов. 

4. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учреждения 

4.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, и является муниципальной собственностью Городищенского 

муниципального района. Полномочия собственника осуществляет Комитет по 

управлению муниципальным имуществом администрации Городищенского 

муниципального района Волгоградской области. Земельный участок, 

необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, 

предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

4.2. Источниками формирования имущества Учреждения являются: 

4.2.1. Бюджетные и внебюджетные средства. 

4.2.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 

управления в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

4.2.3. Имущество, приобретенное Учреждением за счет средств бюджета 

Городищенского муниципального района и средств, полученных от приносящей 

доходы деятельности. 

4.2.4. Доходы от выполнения работ, оказания платных услуг, реализации 

продукции при осуществлении деятельности, разрешенной настоящим Уставом. 

4.2.5. Иные источники получения имущества, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации. 

4.3. Учреждение использует имущество и денежные средства для 

достижения целей, определенных его Уставом.  Контроль над сохранностью и 

использованием  

по назначению муниципального имущества, закрепленного на праве 

оперативного управления, осуществляют Комитет по управлению 

муниципальным имуществом администрации Городищенского муниципального 

района Волгоградской области и Учредитель. 

4.4. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества 

осуществляет права владения, пользования и распоряжения в пределах, 

установленных законодательством и в соответствии с целями своей 

деятельности. 



4.5. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться 

особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или 

приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем  

на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено 

законом. 

4.6. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и 

используются для достижения целей, определенных его Уставом. 

4.7. Особо ценное движимое имущество, закрепленное за Учреждением 

или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на 

приобретение такого имущества, а также находящееся у Учреждения 

недвижимое имущество подлежат обособленному учету в установленном 

порядке. 

4.8. При осуществлении оперативного управления имуществом, 

отраженным  

в балансе, Учреждение обязано: 

4.8.1. Эффективно использовать имущество. 

4.8.2. Обеспечивать сохранность и использовать имущество строго по 

целевому назначению. 

4.8.3. Не допускать ухудшения технического  состояния имущества  

(за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом этого 

имущества  

в процессе эксплуатации). 

4.8.4. Осуществлять капитальный и текущий ремонт закрепленного  

за Учреждением имущества. 

4.9. Доходы, полученные от использования имущества, находящегося  

в оперативном управлении Учреждения, расходуются в соответствии с 

Положением, утвержденным Учредителем. 

4.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у 

него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним 

собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных  

от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или 

приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем, а 

также недвижимого имущества.  

4.11. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности  

по обязательствам Учреждения. 

4.12. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется  

за счет средств бюджета Городищенского муниципального района в форме 

предоставления Учреждению субсидий из бюджета Городищенского 

муниципального района. Кроме того, источником финансового обеспечения 

деятельности Учреждения могут выступать поступления от оказания 

Учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом 

Учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для 

физических и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также 

поступлений от иной приносящей доход деятельности.  



4.13. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя и Комитета  

по управлению муниципальным имуществом администрации Городищенского 

муниципального района Волгоградской области недвижимого имущества и 

особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением 

Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных 

ему Учредителем  

на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого 

имущества Учредителем не осуществляется. 

4.14. Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения направлена на: 

4.14.1. Рациональное и экономное расходование муниципальных средств, 

выделяемых на содержание Учреждения, а также обеспечение сохранности 

основных фондов и товарно-материальных ценностей. 

4.14.2. Своевременный капитальный и текущий ремонт зданий, 

сооружений, коммуникаций и оборудования, благоустройство и озеленение 

территории, бесперебойную работу вспомогательных служб. 

4.14.3. Обеспечение мебелью, необходимым оборудованием, 

хозяйственным и другим инвентарем, материалами и их рациональным 

использованием, а также списание в установленном порядке имущества. 

4.14.4. Соблюдение правил и норм охраны труда, техники безопасности, 

противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и 

противоэпидемического режима. 

4.14.5. Ведение бухгалтерского учета в соответствии с Федеральным 

законом  

о бухгалтерском учете, устанавливающим единые правовые и методологические 

основы организации и ведения бухгалтерского учета, а также другими 

нормативными правовыми актами в сфере бюджета. 

4.15. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему 

средствами через лицевые счета, открываемые в соответствии с положениями 

Бюджетного кодекса РФ. 

4.16. Учреждение вправе с согласия Учредителя передавать 

некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника 

денежные средства, иное имущество, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного  

за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, 

выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также 

недвижимого имущества в соответствии с порядком, установленном 

Учредителем. 

В случаях и в порядке, предусмотренных федеральными законами, 

учреждение вправе с согласия Учредителя вносить указанное имущество в 

уставной (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом 

передавать им это имущество  

в качестве их учредителя или участника. 

4.17. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах  

в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если 

иное не предусмотрено федеральными законами. 

4.18. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо 

используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением 

на праве оперативного управления или приобретенное Учреждением за счет 



средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, и 

распорядиться им по своему усмотрению. 

4.19. Осуществление Учреждением крупных сделок и сделок, в 

совершении которых имеется заинтересованность, осуществляется только с 

предварительного согласия Учредителя. 

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных 

сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного 

имущества (которым Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а 

также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что 

цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества 

превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, 

определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную 

дату. 

Крупная сделка, совершенная с нарушением установленного порядка ее 

осуществления, может быть признана недействительной по иску Учреждения 

или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или 

должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя. 

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность  

в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной 

сделки с нарушением установленного порядка ее осуществления, независимо от 

того, была ли эта сделка признана недействительной. 

4.19.1. Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением сделок  

с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии 

условий, указанных в пункте 4.21 настоящего Устава, руководитель Учреждения 

и его заместитель 

4.19.2. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно 

состоит с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, 

является участником, кредитором этих организаций либо состоит с этими 

гражданами  

в близких родственных отношениях или является кредитором этих граждан. При 

этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров 

(услуг) для Учреждения, крупными потребителями товаров (услуг), 

производимых Учреждением, владеют имуществом, которое полностью или 

частично образовано Учреждением, или могут извлекать выгоду из пользования, 

распоряжения имуществом Учреждения. 

Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных действий, в 

том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов 

заинтересованных лиц и Учреждения. 

В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, 

стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае 

иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении 

существующей или предполагаемой сделки оно обязано сообщить о своей 

заинтересованности Учредителю Учреждения до момента принятия решения  

о заключении сделки. 

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая 

совершена с нарушением требований Федерального закона «О некоммерческих 

организациях» и настоящего Устава, может быть признана судом 

недействительной. 
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Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в 

размере убытков, причиненных им этому Учреждению. Если убытки причинены 

Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность 

перед Учреждением является солидарной. 

5. Локальные акты, регламентирующие деятельность Учреждения 

5.1. Локальными актами, регламентирующими деятельность Учреждения, 

являются: 

5.1.1. Стандарт муниципальной услуги «Библиотечное обслуживание 

населения». 

5.1.2. Административный регламент по предоставлению муниципальной 

услуги  «Библиотечное обслуживание населения». 

5.1.3. Административный регламент по предоставлению муниципальной 

услуги  «Предоставление доступа к изданиям, переведенным в электронный вид, 

хранящимся в муниципальных библиотеках, в том числе к фонду редких книг, с 

учетом соблюдения требований законодательства РФ об авторских и смежных 

правах». 

5.1.4. Административный регламент по предоставлению муниципальной 

услуги  «Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату и базам 

данных». 

5.1.5. Правила пользования библиотекой. 

5.1.6. Правила внутреннего распорядка. 

5.1.7. Коллективный договор. 

5.1.8. Положение об оплате труда. 

5.1.9. Положение о порядке формирования, использования внебюджетных 

источников финансирования и о порядке оказания платных услуг. 

5.1.10. Положение об обработке персональных данных пользователей. 

5.1.11. Штатное расписание. 

5.1.12. Должностные инструкции. 

5.1.13. Приказы директора 

5.2. Локальные акты не должны противоречить действующему 

законодательству и настоящему Уставу. 

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения 

6.1. Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано  

в соответствии с положениями Гражданского кодекса РФ, Федерального закона  

от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», других федеральных 

законов, в порядке, установленном администрацией Городищенского 

муниципального района Волгоградской области.  

6.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме 

слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При 

изменении типа Учреждения в Устав вносятся соответствующие изменения. 

6.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации 

вновь возникшего юридического лица.  

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого 

Учреждения первое из них считается реорганизованным с момента внесения  

в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении 

деятельности присоединенного учреждения. 



6.4. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей 

Учреждения  

к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации.  

При реорганизации Учреждения вносятся изменения в Устав Учреждения 

и Единый государственный реестр юридических лиц, а все документы 

(регламентирующие деятельность Учреждения, финансово-хозяйственные, 

документы по основной деятельности, по личному составу и другие) передаются 

организации - правопреемнику. 

6.5 Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и 

обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. 

6.6. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной комиссией, 

назначаемой Учредителем, в соответствии с действующим законодательством. 

6.7. Порядок образования и состав ликвидационной комиссии 

определяется Учредителем при принятии им решения о ликвидации 

Учреждения. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 

полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от 

имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде. 

6.8. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения 

удовлетворяются  

за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской 

Федерации может быть обращено взыскание. 

Недвижимое и движимое имущество Учреждения, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, а также недвижимое и движимое 

имущество, на которое в соответствии с федеральным законодательством 

Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам 

ликвидируемого Учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну 

Городищенского муниципального района Волгоградской области. 

6.9. Ликвидация считается завершенной, а Учреждение - прекратившим 

существование после внесения об этом записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц. 

6.10. При реорганизации и ликвидации Учреждения работникам 

гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

7. Порядок внесения изменений в Устав 

7.1. Изменения в устав Учреждения вносятся в соответствии с 

положениями Гражданского кодекса РФ, Федерального закона от 12.01.1996 г. 

№ 7-ФЗ  

«О некоммерческих организациях», других федеральных законов, в порядке, 

установленном администрацией Городищенского муниципального района 

Волгоградской области. 

7.2. Изменения, вносимые в Устав, подлежат государственной 

регистрации, осуществляемой в установленном законом порядке. 

7.3. Изменения, вносимые в Устав, вступают в силу с момента их 

государственной регистрации. 
 

 


